PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA
SECHETARIA MUNICIPAL DE
DESEMVOLVIMENTO 50CIAL

TERMGC BE FOMENTDO N° 925/2026

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE
MOCOCA E A ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL LAR D3OS
VELHINHOS DR. ADOLPHO
BARRETTO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BMOCOCA, peszoa juridica de Direite Publico
interno, inscrito no CNPJ sob o n® 44.763.528/0001-01. estabelecido nesta cidade, g
Praga Marechal Deodoto, n° 44 - Centro, Moecoca/SP, neste ato representado porfse
Prefeito Municipal, Eduarde Ribeire Barisom, brasileiro, casado, portador do K
20.199.044-1 - B5P/SP e do CPF/ME n® 15R.646 48841, doravante denomit
ADMINISTRACAD PUBLICA.

CONTRATADD: LAR DOS VELHINHOS DR, ADOLPHG BARRETTO -
imserito no CINPJ/AME sob o 0% 32.506.110/0001-23, corn sede na Baa Cel. José Pereira
Lima, 1274 — Centro — Mococa, neste atp repieseniado pelo Presidente Rensida
Astolphe. brasileiro. portador do RG n® 866 071 89849, CPE/MFE o® B6s 071 898-49,
residente e domiciliade ne rua Doutor Mareslo Gareia Figueiredo,126-- Jardim S&o
Luiz- MOCCCA/SP, doravante denominada DRGPJJIZACED A SOCIEDADE
CEVIL.,

Os CONTRATANTES témentre si jusio e avencado, e celebram o presente TERMO
DE FOMENTO $26/20%6, comm fundamento no PROCESSO ADMINISTRATIVO
627/2026. DISPENSA DE CHAMAMENTC PUBLICO 826/2026, swjeriando-se as
paries #s normas disciplinares da Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014. Decrewo
Municipal 5.502/202{ e g5 seguintes clausulas e condiges:

CLAUSULA PRIMEIRA - DD OBIETO

1.1, £ objeto deste Termo de Fomento & 2 selegdo de Planp dz Trabalho, executados por
Organizaco da Sociedsde Civil (OSC) para FormalizagBo de parceria, sob regime da
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Lei 5"13.019/2014, visendo o repasse de recursos financeiros, decorrentes de Emenda
Parlamentar para apoic a execugio do Projeio “Fortalecendo o cuidado a Pessoa Tdosa”
consistente em acolher de forma humanizada e individualizada, pessoas idosas com &0
anos ou mais, de ambos os sexos, que estgjam em situagio de vulnerabilidads,
especialmente aquelas sem spoic familiar ou financeirp, com vinculos familiares
fragilizados ou inexistentes, O objetivo € garantir sua protecio, seguranca e acesso ao
alendimento psicossocial necessério. Conforme Plano de Trabaiho, demais disposicbes
do ANEXO | do proeesso informado acima.

CLAUSULA SEGUNDA - DA GESTAD

2.1 A ADMINISTRACAO MUNICIPAL nomeard o gestor do presente Termg/
Fomento mediante Portaria.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DOS PARCEIROS

1 -SA0 OBRIGACOES BO MUNICIPIO:

a) Translerir 05 recursos para a execucdo deste objeto, de acordo com o cronograma de

desembolso, constante do edital, que faz parte integrante deste termo e no valor nele
fixado.

b} Acompanhar e fiscalizar a exscugio da parceria;

c¢) Emitir relatdrio técnico de monitoramento e avaliagio da parceria, antes e durante a
vigéneia do objeto;

d) promover a transicréncia dos recursos financeiros de acordo com o Cronograms de
Desembolse contido ne Plano de Trabalho em conta bancéria especifica indicads pela

ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL,

e} aplicar as penalidades previstas ¢ proceder as sancdes adminisirativas necessarias &
exigéncia da restituiglo dos recarsos transferidos;

f) publicar ¢ extraio deste instrumento ne Didrio Oficial do Municipio ¢ site oficial;

N
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u) receber e analisar as prestagdes de contas encaminhadas pela ORGANIZACAQ DA
SOCIEDADE CIVIL;

h) elaborar elucidative parecer conclusivo sohre a prestagiio de confas da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, a fim de atender os principios da
legalidade. impessoalidade. moralidade, publicidade. eficiéncia, economicidade.
conforme artigo 48 da Lei de Responsabilidade Fiscal e avaliar se houve gplicagio
correta dos recwsos no Plano de Trabalho apresentado e no art. 59 da Lei de n°
13.019/2014;

i} apiicar as penalidades previsias neste instrumento:

i) manter, em seu sitio oficial na indernet, 28 informacgfes da parceria celebrada € o
Plano de ‘Trabalho, ai€ cento e oitenta dias, apos o respectivo encerramento.

i1 - SAD OBRIGACOES DA ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL:

a) Responsabilizar-se pela execugdo do objeto do Termo de Fomento; =

b) Prestar informaces e esclarscimentos sempre que solicitados, desde que necessa
ao acornpanhamento e controle da execugiio do objeto;

c) Permitiv o livre acesso dos agentes da administragdo publica, dos membros da |
Comissdo de Monitoramento € Avaliagio, do controle interno e do Tribunal de Contas |
correspendenie aos processos, aos documenios ¢ s informacgles relacionadas este
Termo de Fomento. bem como aos locais de execugiio do respectivo objeto;

d) Se responeshilizar pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos reeursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento ¢ ds
pessosl, conforme o caso;

e) Se responsabilizar pelo pagamento dos encargos irabalhistas, previdencidrios, fiscais

e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento do Termo ce
Fomento, mantende as certiddes negativas em dia, nf8o sc  caracterizando
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTG SCLIAL

responsabilidads solidéria ou subsididria da administracio publica pelos respectivos
pagamentos. qualguer oneragdo do objeto da parceria ou restripdo & sua execucfo;

) Manter em seus arquivos, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia 1til
subssguente ao da prestacdo de contas integral, os documentos originais gue compdem a

prestacdo de contas:

g) Idenuﬁmr 0 numero da lnstmmenm da pﬂrcena e Orglo repasaad{:-r no CDT]:}D dus

ser entre.g_UE no ;:rrazu a ADI%«H‘JISTRACAD ‘»-’IUNI(...P %L mcfuswe mchcar o vaicr
pago quando a despesa for paga parcialmente com recursos do objeto;

h) inlEsEresasparceria em seu; S
sociais e dos estabeiehlmentus erm quﬂ exerga suas acbes, conforme prevlsu':r no art. 11
da Lei 13.019/2014, bem como atender 2 Lel Federal n® 12,527/2011;

i) Comprovar a exata aplicagdo da parcela anteriormente repassada, na forma da
legislagdo aplicavel. mediante procedimento da fiscalizaco da Administragdo Piblica
Municipal, sob pena de suspensio da transferéncia.

j) Nio praticar desvio de finalidade na aplicaclio do recurso, atraso nfio justificado fig .«
cumprimento dag etapas dos programas, priticas aientatdrias aos  princids |
5 ﬁ

fundamentais da Administracdo Publica nas contratagdes e demais aios praticad
execucio da parceria € deivar de adotar as medidas saneadoras eventualmente aponta
pela Administragio Piblica,

K) Prestar todes os servicos. conforme Plano de Trabalho, em anexo. mediante a
contrata¢do dos profissionais e pagamento dos respectivos saldrios, gerenciamento e
coordenaciio dos trabalhos, ficando proibida a redistribuicfio dos recursos a ouira
Organizagdo da Sociedade Civil. congéneres ou nio:

OS CUSIOS Previstos;
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anpmvadu por meio d2 CDJ'_'lt['CrlEa ou registros, além de demonstrar os custos
praticados ou ajustados de forma a permitir a conferfneia atinenie a regularidade dos
valores pagos:

n) aplicar os recurses repassados pela ADMINISTRACAQ MUNICIPAL ¢ os
correspondentes & sua contrapartida, exclusivamente no objeto constante na Clausula
Primeira;

BTl e e _ : : sigspecilicare meclosivamara o presente
:11n’rrumenm. =Fuua_ndu todas as movimeniaches financeiras refacionadas acs recurscs
do presente termo niesta conta bancaria.

p) nac aplicar Taxa de Administracio ou despesas administrativas como condigfo para a
xecucdo do presente objeio.

() Ressarcir aos cofres piblicos os saidos remanescentes decorrentes das aplicacBes
correspondentes até 31 de janeiro do exercicio seguinte, salvo se forem utilizadns

t) Promover a devolucio aos cofres piblices dos recursos financeiros néio aplicades
corretamente conforme o Plano de Trabalhio. Caso haja valor a ser devolvido o 1
devera ser depusttad{:t 1A conta do RECURSO PROPRIO - Banco do Brasi
£13-8,

s} comprovar mensalmente e de forma integral no final do Termo de Fomento todas as
metas quantitativas e atendimentos de maneira nominal, constante no Plano de
Trabalha,

t': Mﬁﬁ:ﬁtﬁeﬁwpﬁm de pre;ns* cﬁnfﬁnmw&gm;aambm@rim da Orgamzacio




PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA
SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
u} Mamer-se adimplente com o Poder Péblico naguilo que tange a prestacio de contas

de exercicios anteriores, gssim como manter & sua regularidade fiscal perante os drgéos
da Administragio Municipal, Estadual e Federal:

P kvmsubstitaigdo dos responsaveis pela
ssimEcomo alleragfes em seu Estatuio;

z) segundo o Art. 2°A da Lei n® 13.019 de 31 de juihe de 2014, com redacBo dada pela
Lei 13.204 de 2013, as parcerias disciplinadas nesta Lei respeitarfo. em todos os seus
aspectos, as normas especificas das politicas publicas setoriais relativas ao objetc da
parceria e as respeclivas instincias de pactuacfo e deliberagfo.

CLAUSULA QUARTA — DA SELECAO £ REMUNERACAC DA EQUIPE DE
TRABALHO

4.1. A contratago de empregados para a execucZo do objeto, quando pa ;
integralmente comm recursos desta parceria, devera obedecer ao principi
legalidade, impessoalidade ¢ da publicidade.

4,2, MNao se estabelecerd nenhum vincule de natureza juridicofirabalhista, de quaisguer
espécies, entre 2 ADMINISTRACAQ MUNICIPAL e o pessoal que a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL wilizar para a realizagio dos trabathos ou
atividades constantes deste Instrumento.

4.3. A remuneracio da equipe de trabalbo com recursos da parceria deverd observar os
seguintes requisitos:

a) estar de acordo com as atividades previstas na proposta de plano de trabaiho;

b) estar correspondente & gualificacfo técnica adequada & execugdio da funco & ser

desampenhada;
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
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¢) estar proporcional ao tempo efetivamente dedicado & parceria; e

¢) atender ao disposto nos acordos, convengdes e dissiding coletivos de trabalho.

CLAUSULA QUINTA - DO REPASSE, DOTACAC ORCAMENTARIA E
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

5.1 Para a sxecugdo das atividades previstas neste Termo de Parceria, no presente
exercicio, 2 ADMINISTRACAO MUNICIPAL transferird &4 ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, de acordo com o cronograma de desembolso, o valor total de RS
F00LHHL O (Cern mil reais).

3.2 O repasse dar-se-d de uma (nica parcela, mediante solicitagfio do Gestor da Parceria
que encaminhard oficio a Sccretaria Municipal de Financas, informando sobre o
Processo Administrativo 2 o Termo de Fomento paciuado entre as partes.

3.3.  0Os recursos destinados & execugdo das parcerias de que tratam este Proce
Administrative 027/2026 e Dispensa de Chamamesnto Piblico 026/202
provenienies do orcamento da Prefeitura, e onerard 2 Ficha Orcamentaria ™ '
clemento ecomdmico 33504300, Peortencents & Secrstaria Municips
Desenvolvimento Social referenie ao exercicio financeiro de 2026.

5.4 O repasse financeiro em parcela dnica fica condicionado & aprovagdo pela
ADMINISTRACAO MUNICIPAL da prestacio de contas do ano anterior ao repasse
dos recursos. Se nfo houver tempo hdbil da Comissdo de Andlise Financeira conferir
todos os dados anuais da prestagBo de contas e seja encontrada alguma irregulandade,
esta deverd ser corrigida dentro de 30 (trinta) dias, sob pena de informacio a
Administrag@o Municipal - do descumprimento do aponiamento ndo resolvido sob pena
de devolugio integral do valor recebido para o exercicio em vigéneis.

535 As parles reconhScem gue caso haja necessidade de contingenciamento
orcamentirio e a ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, exigivel ao
cumprimento de metas segundo a2 Lei de Responsahilidade Fiscal, o quantitativo deste

objeto poderd ser redyzido até a etapa que apresents funcionalidade.

CLAUSULA SEXT4A - DA MOVIMENTACAG DOUS RECURSOS

e
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6.1 Os recursos financeiros, segundo o cronograma de desembolso, serdo depositadoes
na conta especifica da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, vinculada aso
objeto, na Agéncia n” 0413-8, no Baneo do Brasil, na Conta Corrente n° 54,4809 ¢
aplicados no mercado financeiro ou em caderneta de poupanca. até sua utilizagio.

6.2 Os recursos depositados na conta bancdria especifica deste instrumento, enquanto
nfo empregados na sua finalidade, serfio obrigatoriamente aplicados:

a) em caderneta de poupanga de instituigBo financeira piblica federal, se a previsdo de
seu uso for igual ou superior a um més; e

b) em fundo de aplicagiio financeira de curto praze, ou operagio de mercade aberto
lastreada em titulo da divida piblica. guando sua aplicaciio estiver previsia para prazos
nIENoTes,

6.3 Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancéris de
titularidade dos fomecedores e prestadores de servigos.

6.4 Demenstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferd

eletronica, poderd admitir a realizacio de pagamentos em espéeie, desde
devidamente justificadc.

6.5 Os rendimentos financeiros dos valores aplicados conforme mencionado no item 6.2
poderdo ser utilizados pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL desde que ndo
haja desvio de finalidade do objeto e dentro das condicdes previstas neste instrumento.

6.6 A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera restituir o saldo residual dos
recursos, inclusive com os rendimentos no uiilizedos na conta do Fundo Municipal.

caso ndo efetue a boa execucdo dos recursos.
6.7 A inadimpléncia ou Iirregularidade na prestagdo de contas inabilitard a
ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL a participar de novos parceiros, acordos ou

ajustes com a Administracio Municipal.

CLAUSULA SETIMA — DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

16
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7.1 A ORGANIZACAC DA SOCIEDADE CIVIL compromete-se a restituir ¢ valor
transferide, atualizado monetariamente desde a data do recebimento, acrescidos de juros
legais, na forma da legislacio aplicdvel, nos seguintes casos:

a) inexscugio do objeto:
b) falta de apresentacfio de prestaciic de contas, no prazo exigido;

¢) utilizacio dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente instrumenio,
ainda que em carater de emergéneia;

d) descumprimento dos termos previstos nesie instrumento.

Pardgrafo tinico: Compromete-se, ainda 2 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVLL
a recolher & conta do FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA
vaior correspondente a rendimentos de aplicago no mercado financeiro, refere
pericdo compreendide entre a liberagdo do reeurso e sua uiilizagio. quandd
COMProvar o seu emprego na consecucdo do objeto, ainds que nfio tenha feito aplicsefd.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAD DE CONTAS

8.1 Prestar contas mensalmente até 10° dia subsequente ao da (ltima transferéncia, sob
pena de suspensfo dos recursos financeiros, e de forma integral das receitas e despesas
ate 31 de jeneiro do exercicio seguinte e segundo a Lei n® 13.019/2014, e de acordo com
os critérios e indicagBes exigidos pela ADMINISTRACAO MUNICIPAL. com
elementos que permitam ao Gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o
seu objeto foi executado conforme pactuade, com a descrico pormenorizada das
afividades realizadas & a comprovagio do alcance das metas ¢ dos resultados esperados,
destacados nos relatorios de execugdo do objeto e de execucdio financeira, bem como
entregar balanco patrimonial, balancete analitico anual. demonstracio de resultado do
exercicio e demeonstracio das origens e aplicacdo dos recursos da Organizacdo da
Sociedade Civil parceira segundo as normas contdbeis vigenies.

27
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8.2 — Dhnrante o prazo de 10 {dez) anos, contados do dia subsequente 2o da prestacdo de
contas integral, & ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL se compromete em
manter em arguive o8 documentos originais que cempdem a prestacio de contas.

CLAUSULA NONA - DO MONITORAMENTO & AVALIACAQ

9.1 As acBes de monitoramento e avaliacdo fem cardter preventivo e sameador,
cojetivande a gestiic adequada & tegular da presente parcaria;

9.1.1 O Municipic promoverd o menitoramento ¢ aveliacdo do cumpriniento do objeto
da presente parceria,

9.2 A Comissio de Monitoramentc e Avaliagio serd responsével pelo monitoramento
do conjunto de parcerias flomadas pelo Municipio, pela proposta de aprimoramento dos
procedimentos, pela pedronizaglo de objetos, cusies e Indicadores e pela produgdo de
entendimentos voltados & priorizacdo do controle de resuliados.

9.3 Cabera 4 Comisséo de Moaitcramento e Avaliagic do Municipio a avaliaco
nomologacfo dos relatdrios téenicos d2 monitoramento € avalizcio, a ser emitid
equipe técnica responsavel do Municipio;

G4, O relatério tdenico de monitoramento e avaliagio deverd conter os requisitos
previstosno § 17 do art. 3% da Let 13.019, de 2014,

2.5, O Municipio de Moccca deverd realizar visita técnica in loco para subsidiar o
monitoramento da paiceria, guando e=ia for necessdnia a verificacdo do cumprimenio 4o
alcance de suas meras.

9.5.1. Sempre gue houver visita i€cnica i foco, o resuliado serd circunstanciado em
relatdrio de visita tecnica in loco,

$.5.2 — Na hipotzse de inexecucBo por culpa exciusiva da OSC, a Administracio
Piblica podera exclusivaments, para agsegurar o atendimento de servigos essenciais #
populacio. por ato préprio e independentemente de auiorizagio judicial, a fim de
realizar on manter 8 execucdo das metas ou atividades pacruadas;
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9.5.3- Retomar os bens piiblicos em poder da OrganizacBo da Sociedade Civil parceira,

qualquer gue tenha sido a modalidade ou titelo que concedeu direitos de uso de tais
bens.

CLAUSULA DECIMA — DA VIGENCIA

10.1 O presente Termo vigorara de 01/10/2026 a 31/03/2027. podendo ser prorrogado e
aditivade, conforme disposto no art. 55 da Lei Federal n. 13,019/2014 e Decreto
Municipal n. 5.502/2020.

10.2. A administracio deverd prorrogar de oficio a vigéneia deste termo, quan
causa a alraso na liberacio dos recursos, limitado ao exato periodo do atraso verifi

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PROIBICOES
11.1 Fica ainda proibido 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) a redistribuico dos recursos recebidos a outras Orpanizacdes da Sociedade Civis,
congeneres ou nio;

b) deixar de aplicar nas atividades-fim, ao menos 80% de sua receita total;

c} imtegrar dirigenies gque também sejam  agentes politicos do governo de
ADMINISTRACAQO MUNICIPAL;

d}) realizar despesas e pagamentos fora da vigéneia desie Termo de Fomento;

e} utilizar recurses pars finalidade diferentz da prevista e despesas a titulo de iaxa de
administragio;

f) utilizar recurses emi pagamento de despesas diversas, ndo compativeis com o objelo
deste Termo de Fomento;

g) execurar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servicos;

h) transferir recursos da conta corrente especifics para ouiras contas bancarias;

i) retirar recursos da conta especifica para ouiras finalidades com posterior
ressarcimento:

i) deixar de aplicar ou nfio comprovar a contrapartida pactuada no Plano de Trabalho;

k) Realizar despesas com:

o
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1} Multas, juros ou corregiio menetaria, inclusive refsrentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos, szlvo se decorrentss de atrasos da administracio piblica
na liberaciio de recursos financeiros, bem como verbas indenizaidrias;

2} Publicidade, salvo as previstas tio plano de trabalho e diretamente vinculadas ao
objeto da parceria, de cardter educativo, informativo ou de orientacdo secial, das guais
ndo constermn nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogio pessoal;
3) Pagamento de pessoal contratado pela organizacic da sociedade civil que nic
atendam &s exigéncias do art. 46 da Lei 13019/2014; Vi
4) Obras que caracterizem a ampliacio de drea construida ou & instalagio des
estruturas fisicas;

[} Adquirir bens permanentes com 08 recurses municipais;

m} pagamento de despesas bancarias;

n) Despesas com funclondrios superiores ao méxime estipulado por hora/trabalbo no
EDITAL DE CHAMAMENTO;

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS PENALIDADES

12.1. O MUNICIPIO poderd aplicar as seguintes penalidades na ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL pelo ndo cumprimento do presente instrumento:

a) adverténcia;

b) suspensdo dos repasses;

c) multa;

d) declaragio de idoneidade e proibigio de recebimento de recursos piliblices.

§1° Todas as penalidades mencionadas deverfo estar devidamente fundameniada e
concedida direito de ampla defesa e contraditério, bem como comunicada ao Tribunal
de Contas do Estado de Séio Paulo.

§ 2% A aplicac8o de multa serg de 0,5% & 1% do valor total deste Termo de Fomento.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

13.1 O presente Terme de Fomento poderd ser denunciado ou rescindido pelos
participes a qualguer tempo, ficando as partes responsaveis pelag ohrigacfes decorrentes

l®)
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do tempo de vigéneia, desde que cumprido o prazo minimo de 90 (noventa) dias para
publicidade dessa intengéo.

13.2 Constitui motivo para reseizfo do presente Termo de Fomento o descumpriments
de qualquer das cldusulas pactuadas, particularmente guando constatada pela
ADMINISTRACAO MUNICIPAL a utilizacio dos recursos em desacordo com o Plano
de Trabalho ou a falsidede ou incorregdo de informaco em gusalquer documento
apresentado.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA ALTERACACG OU MODIFICACAQ DO
PLANO DE TRABALHO

14.1, Este Termo de Fomento poderf ser alterado ou ter modificacio no Plano ds
Trabalho. de comum acorde enire as partes, mediante proposta devi :
formalizada e jusiificada por meio de termo de TERMO ADITIVO ou TE
APOSTILAMENTO, inclusive com reajuste dos valores repassados, se devi
Justificado e observada a conveniéncia do interesse publico. Respeitando-se,
13.019/14,

Lei

Paragrafo Unico: Admitir-se-4 modificagic do Plano de Trabalho com prévia
apreciacio do MUNCIPIO e aprovagio do Gestor deste Instrumento ou Controle
Interno, ficando vedada a alterag8o do objeto em qualquer hipdtese.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PUBLICACAQ

15.1 O exurato do presente Termo de Fomento serd publicado no meio oficial, de acordo
cem o disposto no art, 38 da Lein® 13.019 de 31/07/2014.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO
16.1. As partes elegemy ¢ Foro da Comarca de Mococa para esclarecer as dividas de
mierpretagdes deste Instrumento que n@o possam ser resolvidas administrativamente,

nos termos do art. 109 da Constituicio Federal.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS DISPOSICORS FINAIS

b



FREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA
SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

17.1 — Aplicam-se os dispositivos, no que couber, a Lei Federal n® 13.019/2014 gue nfio
foram mencionados neste instrumento.

17.2 - E, por estarem clentes e acordadas com as condigbes e cldusulas estabelecidas, as

partes firmam o presente Insmumenio em 03 (18s) vias de igual teor e forma, na
presenga das testemunhas abaixo gue também subscrevem.

Moecoca/SP, 25 de Agosto de 26267

Prefeito municipal
——MORICIPIO DE MOCOCA

LAR BOS VELEHINHOS DR, ADOLPHO BARRETTO.

TESTEMUNHAS:

r P /
b </ ﬂjf
MNome: Gnﬁr"el de F1 émdﬂ Amatto
RG: 499135, :1‘344:1.; E}Jg

2 J’L‘k—’
. Y

Nome: Jinia (Jﬁivau Ammirati
RBG:21.805.980-05

——
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TERMG DE CIENCIA E DE NOTIFICACAQO

TERCEIRO SETOR - TERMO DE FOMENTG
ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): MUNICIPIO DE MOCOCA

ORGANIZACAQD DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: LAR DOS VELHINHOS
DR. ADOLPHO BARRETTO

TERMO DE COLABORACAG/FOMENTO N° 026/2026

OBJETO: Formalizagio de parceria, sob regime da Lei n®13.019/2014, visando o
repasse de recursos financeiros, decorrentes de Emenda Parlamentar para apoio a
execugio do Projeto “Fortalecendo o cuidado a Pessoa Idosa™ consistente em acolher de
forma humanizada e individualizada, pessoas idosas com 60 anos ou mais, de ambos o8
sex0s, que estejam em situacio de vulnerabilidade, especialmente aquelas sem apoj
familiar ou financeiro, com vinculos familiares fragilizados ou inexistentes. O objetik

€ garantir sua prolecdio, seguranga e acesso ao atendimento psicossocial necessdric.
Conforme Plano de Trabalho.

ADVOGADOG(S):(*)
(*) Facultativo. Indicar quando j4 constituide

Na qualidade de Orgac/Entidade Publico(a) ¢ Organizacko da Sceiedade Civil Parceira,
respectivamente, do Termo acima identificado. e, ciemies do seu encaminhamento ao
TRIBUNAL DE CONTAS DG ESTADQ, para fins de instrugio e julgamento, damo-
nos por CIENTES ¢ NOTIFICADOS para acompanhar todos os atos da tramitacio
processual, até julgamento final e sua publicaglio e, se for o caso ¢ de nosso interesse,
pard. nos prazos € nas formas legais e regimentals, exercer o direito da defesa, interpor
TECUTSDS & O mais que couber,

Outrossim, estamos CIENTES, doravante, de que todos os despachos ¢ decisdes que
vierem s ser tomados, relativamente ao sludido processo, serfio publicades no Diario
Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo. parte do Tribunal de Contas do Estado
de Sdo Paule, de conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de
janeiro de 1993, iniciando-se. a partir de entio, a contagem dos prazos Processugis.

\
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Mococa/SP, 25 de Agosto de 2026.

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A):
Nome e cargo: EDUARDO RIBEIRO BARISON

E-mail institucional: secretaria. gabinete@mocoea.sp.gov.br
E-mail pessoal: gabinete@mococa.sp.gov.br

| —

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: LAR DOS VELHINHOS DR.
ADOLPHO BARRETO DE MOCOCA

Nome: Ronaldo Astolgho

Cargo: DIRETOR/PRESIDENTE
E-mail institncional: velbinhosdemeococafuol.com.byr
E-mazif pesseal: velhinhosdemococs@uol.com.br

Agsinatura: {[/%9 572?/% é:.)




